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Chargé-e de communication
CDI
Date de mise en ligne : 24/06/2016
Date limite de l'offre : 11/07/2016
Intitulé du poste : Chargé-e de communication
Région : Auvergne-Rhône-Alpes
Département : 01 - Ain
Type de métier : Communication / Web
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : 1740
Niveau de rémunération : 1740

La Tannerie
Adresse mail de la structure : direction@la-tannerie.com
Adresse : 123 place de la vinaigrerie
Code postal : 01000
Ville : Bourg-en-Bresse
Site web : www.la-tannerie.com

Description du poste :
La Tannerie, Scène de Musiques Actuelles de Bourg-en-Bresse (01), gérée dans le cadre d’une Délégation de Service
Public par l’association La Truffe et les Oreilles, recherche sa/son chargé-e- de communication.

Lieu
Le poste de travail est localisé à la Tannerie, 123 place de la Vinaigrerie 01000 Bourg en Bresse.

Contrat
CDI à 35h/semaine.

Principales missions
Au sein du pôle communication (comprenant une graphiste, un chargé de diffusion et une attachée à l’affichage)
- Élaboration concertée puis suivi du plan de communication annuel
- Proposition et suivi d’un budget de communication annuel (en lien avec le directeur)
- Élaboration du contenu du programme trimestriel
- Gestion des outils de communication numérique, site internet et réseaux sociaux
- Relations avec les médias
- Représentation de la structure auprès de partenaires

Compétences
– Capacités rédactionnelles avérées (blogs, publications ou toute expérience de travail rédactionnel)
– Expérience et maîtrise de la communication web (gestion de site web, compétences fortes sur réseaux sociaux)
– Très bonne connaissance du paysage musical contemporain (styles et esthétiques, artistes de référence)
– Une expérience de chargé(e) de communication dans une structure culturelle est un plus.

Qualités
– Sens du collectif et du travail en équipe
– Capacité d’initiative et d’autonomie
- Curiosité et ouverture d’esprit
– Méthode et rigueur
– Capacité de prise de parole en public
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Rémunération
Selon Convention Collective des Entreprises Artistiques et Culturelles :
Technicien/ Agent de maîtrise, Groupe 5, 1740 € brut pour 35h.

Poste à pourvoir au 1er septembre 2016. Date limite de candidature : 11 juillet. Entretiens le 15 juillet.

Envoyer CV + lettre de motivation à l’intention de Mme Vanessa Bouton, présidente, à l’adresse suivante : direction
la-tannerie.com

www.la-tannerie.com

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : Garrigos
Prénom : Gilles
Adresse mail : direction@la-tannerie.com
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