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Régisseur·se général·e
CDI
Date de mise en ligne : 15/11/2018
Date limite de l'offre : 06/12/2018
Intitulé du poste : Régisseur·se général·e
Région : Grand Est
Département : 55 - Meuse
Type de métier : Technique
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : 2150
Niveau de rémunération : Groupe E de la Convention Collective de l’Animation

MJC du Verdunoois
Adresse mail de la structure : direction@mjcduverdunois.fr
Adresse : 2 place André Maginot
Code postal : 55430
Ville : Belleville-sur-Meuse
Site web : www.mjcduverdunois.fr

Description du poste :
Intitulé du poste : Régisseur général
Contrat : Contrat à durée indéterminée / 35h
Rémunération : Date de la prise de fonction : janvier 2019.
Contexte : Créée en 1968, la MJC du Verdunois développe depuis 15 ans son projet artistique et culturel autour des
musiques actuelles. Elle met en œuvre un ensemble d’actions en direction de tous les publics : ateliers artistiques,
accompagnement et résidences, diffusion de spectacles (programmation à la saison, festival la Cafetière sans filtre,
festival Musiques et Terrasses), action culturelle. Actuellement Scène de Musiques Actuelles en préfiguration, la MJC
du Verdunois dispose de locaux en cours de réhabilitation et verra la création d’une salle de concert de 300 places
(en travaux).

Missions :

Sous la responsabilité de la directrice et en lien avec le coordinateur musiques actuelles vous réalisez les missions
suivantes :

Coordination et accueil technique des activités de la MJC :
• Coordination et mise en œuvre de la gestion technique du son et de la lumière sur l’ensemble des événements de
la MJC (concerts, ateliers, résidences, festivals…) en lien avec les personnes référentes de chaque secteur concerné,
notamment gestion du calendrier des opérations,
• Evaluation des besoins en personnel et en matériel sur chaque manifestation,
• Accueil et encadrement des techniciens, des artistes et de leurs équipes techniques dans l’organisation des
manifestations :
– Examen et négociation des demandes et des fiches techniques en lien avec les artistes et/ou les techniciens son et
lumière,
– Location : vous assurez la commande et le transport (retrait et retour) du matériel supplémentaire nécessaire au
bon déroulement des spectacles,
– Préparation du plateau scénique en amont des manifestations,
• Installation du matériel sur les manifestations de l’ensemble des secteurs de la MJC (chaises, scène, vidéo-
projection, etc.),
• Location d’utilitaires, transport de matériel et réservation des salles dans le cadre des concerts décentralisés,
• Présence sur les événements rythmant la vie de la MJC en semaine et les weekends.
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• Gestion des locaux de répétition, accueil et accompagnement des usagers.

Entretien et suivi du matériel :
• Entretien et organisation logistique du parc de matériel de sonorisation et d’éclairage (plannings,
• Gestion des entrées et sorties du matériel (circulation entre les activités, prêts, état des lieux, etc.),
• Rangement et optimisation du stockage de l’équipement,
• Veille à la bonne utilisation et à l’entretien du matériel son et lumière,
• Réflexion sur l’élargissement du parc de matériel et suggestions budgétaires.

Respect des règles sécurité :
• Assurer le respect de la règlementation en matière de sécurité lors du montage/démontage du matériel ainsi que
lors des manifestations (scènes, locaux techniques, espaces d’accueil du public),
• Gestion des équipes de sécurité (programmation, accueil et coordination des visites).

Profil
• Esprit d’initiative
• Savoir mobiliser une équipe
• Avoir de grandes capacités d’adaptation, être polyvalent et autonome
• Etre manuel, rigoureux et organisé
• Etre disponible les soirs et les weekends
• Connaître le monde du spectacle et plus particulièrement celui des musiques actuelles (une expérience dans
l’organisation de concerts serait un plus)
• Etre titulaire du permis B + véhicule personnel

Rémunération :
– Groupe E de la Convention Collective de l’Animation.

Merci d’adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation) à Monsieur le président de la MJC, le 06/12/2018 par
mail à l’adresse direction mjcduverdunois.fr

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : Becker
Prénom : Claire
Adresse mail : direction@mjcduverdunois.fr
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