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Chargé·e d’actions culturelles
CDI
Date de mise en ligne : 23/02/2022
Date limite de l'offre : 20/03/2022
Intitulé du poste : Chargé·e d’actions culturelles
Région : Hauts-de-France
Département : 80 - Somme
Type de métier : Action culturelle / Médiation
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : Groupe 5 CCNEAC (échelon à définir, prise en charge mutuel, tickets
restaurant, prime mobilité durable)
Niveau de rémunération : Groupe 5 CCNEAC (échelon à définir, prise en charge mutuel, tickets restaurant,
prime mobilité durable)

La Lune des Pirates
Adresse mail de la structure : antoine.grillon@lalune.net
Adresse : 5 passage Bélu
Code postal : 80000
Ville : Amiens
Site web : www.lalune.net

Description du poste :
La Lune des Pirates est une Scène de Musiques Actuelles (SMAC) historique (depuis 1987) située à Amiens dans le
quartier historique St Leu. Dotée d’une salle de 250 places, elle œuvre entre septembre et juin autour des trois
grands axes de son cahier des charges :
– Diffusion (60 concerts/an autour d’esthétiques rock, pop, électro, hip hop, folk…
– Actions culturelles & transversales en direction des lycéens, jeunes publics, publics empêchés…
– Accompagnement & ressource (résidences, répétitions scéniques, conseils).
La Lune des Pirates propose actuellement un projet en développement en travaillant sur des nouveaux formats de
missions avec notamment la mise en place d’un festival de musiques actuelles : Minuit avant la Nuit (3ème édition en
2022). Ce festival à taille humaine trouve sa singularité dans sa direction artistique, son cadre naturel – au cœur des
Hortillonnages - et sa dimension éco-responsable.
L’association prévoit pour la fin d’année 2023 la gestion d’un deuxième équipement, plus adapté aux besoins et
enjeux du territoire, en complémentarité de la salle existante. Cette salle neuve, de 500 places, dotée de 2 studios de
répétition, favorisera un changement d’échelle pour les musiques actuelles à Amiens.

Mission et activités
Mission principale : Met en œuvre les projets d’action culturelle de l’association et en assure la médiation.
Positionnement du salarié dans l’organigramme : Le.la chargé.e d’actions culturelle est placé.e sous la responsabilité
hiérarchique du.de la responsable des publics & projets culturels.

Détail des missions

- Gestion des actions culturelles
– En lien avec le.la responsable des publics et des projets culturels, proposer et mettre en œuvre des actions
culturelles autour des musiques actuelles
– S’assurer du montage administratif des projets (demandes de subvention, suivi des budgets, réalisation des bilans,
etc)
– Assurer la déclinaison opérationnelle des projets en lien avec les différents interlocuteurs (écoles, collèges, lycées,
centre hospitalier, foyers, maison d’arrêt etc) : le suivi financier, la programmation, la mise en place calendaire etc
– Impulser des projets et partenariats avec certains publics spécifiques dans le respect des droits culturels des
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participants et avec l’objectif de contribuer au développement des publics de La Lune des Pirates (dans le cadre
notamment de l’ouverture de sa nouvelle salle)
– Assurer une veille auprès des artistes compétents et intéressés par les projets de transmission artistique et
culturelle.

- Médiation culturelle
– Assurer le suivi sur le terrain de l’ensemble des projets
– Réaliser des outils pour appuyer le dialogue avec des publics cibles (livrets pédagogiques, documents préparatoires
aux séances, supports souvenirs de fin de projets etc)
– Entretenir une base de données d’acteurs intéressés par la mise en place de projets d’action culturelle
– Accueillir des visites de salles
– Soutenir la valorisation de l’image de l’association
– Représenter la structure lors des différents temps dédiés.

- Participation à la vie de la structure
– Participer à la dynamique collective du projet de La Lune des Pirates (réunion d’équipe, présence ponctuelle lors des
évènements de la structure)
– Contribuer à la mise en place du projet annuel de festival, et notamment la gestion des bénévoles.

Intérêts, contraintes et difficultés du poste : Le.la chargé.e d’actions culturelles aura pour mission d’organiser de
nombreux projets différents, avec de nombreux interlocuteurs dans un calendrier restreint. Il conviendra donc de
faire preuve d’adaptabilité et d’autonomie. Les déplacements en dehors du bureau seront nombreux.

Profil & compétences requises
Formation bac + 3/5 ans dans la gestion et/ou direction de projets culturels.
Avoir une première expérience dans les musiques actuelles.
Les « savoirs »
Connaître la filière musicale et le fonctionnement associatif
Connaître les différents registres musicaux et références des musiques actuelles

Les « savoir-faire »
Savoir élaborer un projet
Savoir assurer la médiation d’un projet
Savoir faire un suivi budgétaire
Savoir utiliser et élaborer des outils pour le suivi des activités (Heeds, Excel)
Savoir rédiger (connaissance des conjugaisons, grammaire, orthographe)

Les « savoir être »
Savoir être organisé et méthodique
Savoir être créatif
Savoir parler en public avec aisance
Savoir être persuasif et enthousiaste
Savoir s’adapter aux différents environnements de travail

Compétences certifiées
SST
Permis B

CONDITIONS DE TRAVAIL
Type de contrat : CDI
Durée de travail du contrat : 35h/semaine - annualisées
Lieu de travail : La Lune des Pirates, 5 Passage Bélu – 80000 Amiens
Rémunération : Convention collective des entreprises artistiques et culturelles, groupe 5 + avantages (prise en
charge de la mutuelle, tickets restaurant, prime mobilité durable), échelon selon expérience
Date limite d’envoi des candidatures : le 20 mars 2022
Date de début du contrat : au plus vite
Envoi de la candidature accompagnée d’une lettre de motivation et d’un CV à l’attention de Madame la Présidente,
uniquement par email : anais.frapsauce lalune.net & cathy.lepot lalune.net

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : Frapsauce
Prénom : Anaïs
Adresse mail : anais.frapsauce@lalune.net
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