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Un·e régisseur·se général·e
CDI
Date de mise en ligne : 14/04/2023
Date limite de l'offre : 21/05/2023
Intitulé du poste : Un·e régisseur·se général·e
Région : Auvergne-Rhône-Alpes
Département : 74 - Haute-Savoie
Type de métier : Technique
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : Rémunération selon expériences, Cadre groupe 4 CCNEAC.
Niveau de rémunération : Rémunération selon expériences, Cadre groupe 4 CCNEAC.

Château Rouge
Adresse mail de la structure : secretariat@chateau-rouge.net
Adresse : 1 route de Bonneville
Code postal : 74100
Ville : Annemasse
Site web : https://www.chateau-rouge.net/offre-demploi/

Description du poste :
Château Rouge, scène conventionnée d’intérêt national « Art et Création » est un établissement qui conjugue des
activités artistiques pluridisciplinaires et des activités de développement des musiques actuelles. L’établissement
dispose dans un même lieu de :

• La Grande salle (1 000 places assises et 1500 places « assis debout »)
• Le Petit Théâtre (180 places)
• La Salle de concert (650 places « debout »)
• Le Club Café (120 places)
• 4 studios de répétition musique.

Equipe : 25 personnes – Budget : 4.5 M €.

Recrute
Un.e régisseur.sseuse général.e

Missions
Sous l’autorité et en lien avec le directeur technique, il ou elle fait partie intégrante de l’équipe d’accueil et assure à
ce titre :
• La planification, la coordination et le suivi des activités techniques de l’établissement.
• Les montages, démontages, exploitations et conduites de régie, rechargements…
• L’étude, l’élaboration, la négociation et la faisabilité des fiches techniques des manifestations.
• L’assistance et le conseil auprès des équipes artistiques.
• La gestion opérationnelle de l’ensemble du personnel technique et son encadrement.
• La gestion de la maintenance des équipements et matériels scéniques.
• La responsabilité des manifestations ouvertes au public (partage avec les autres cadres).
• La mise en oeuvre des règles d’hygiène, de sécurité et de prévention des risques s’appliquant aux professionnels et
au public.
• La coordination et l’encadrement du service entretien de l’établissement (2 salariés permanents).
Profil et compétences
• Formation et expérience significative de régie générale dans le spectacle vivant.
• Compétence dans au moins un domaine spécifique (plateau, son, lumière).

https://www.fedelima.org/www.fedelima.org
mailto:contact@fedelima.org
mailto:secretariat@chateau-rouge.net
https://www.chateau-rouge.net/offre-demploi/


• Capacité à hiérarchiser, anticiper et résoudre les problèmes.
• Qualités relationnelles, capacité à animer une équipe.
• Maîtrise de l’outil informatique (outils de bureautique + de messagerie + de CAO).
• SSIAP 1, habilitation électrique souhaités.
• Pratique de la langue anglaise, Permis B indispensables.
• Grande disponibilité.

Conditions
CDI temps complet.
Poste basé à Annemasse.
Rémunération selon expériences, Cadre groupe 4 CCNEAC.
Poste à pourvoir en septembre 2023

Lettre et CV à adresser par mail uniquement à :
secretariat chateau-rouge.net
Les documents, au format .pdf seront nommés « RG_prénom.nom - LM » et « RG_prénom.nom - CV »

Date limite de dépôt des candidatures : dimanche 21 mai 2023

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : Allesina Détraz
Prénom : Estelle
Adresse mail : secretariat@chateau-rouge.net
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