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Direction de la SMAC 07
CDI
Date de mise en ligne : 14/09/2023
Date limite de l'offre : 20/10/2023
Intitulé du poste : Direction de la SMAC 07
Région : Auvergne-Rhône-Alpes
Département : 07 - Ardèche
Type de métier : Direction / Coordination
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : 3435
Niveau de rémunération : groupe 1 CCNEAC

AGSA - SMAC 07
Adresse mail de la structure : bonjour@smac07.com
Adresse : 4 rue Sadi Carnot
Code postal : 07100
Ville : ANNONAY
Site web : http://www.smac07.com

Description du poste :
Description de la structure - SMAC 07 -
Première Scène de Musiques Actuelles à avoir été labellisée « de territoire » au niveau national, la SMAC 07 est
organisée en deux pôles basés au nord et au sud du département de l’Ardèche : d’une part autour de La Presqu’île à
Annonay et d’autre part avec l’usage du Théâtre Municipal de Viviers et surtout un projet intercommunal de
réhabilitation de lieu au Teil. Chaque pôle, doté de sa propre coordination, assure un rayonnement territorial hors les
murs par la mise en œuvre de partenariats de projets avec de multiples acteurs et structures du département.

En déployant son projet de coopération au plan départemental, la SMAC 07 est un outil innovant au service conjoint
des divers territoires, des acteurs de la filière musicale et des publics. Dotée d’un budget de 840K€, la SMAC O7 met
en œuvre sur les territoires des activités artistiques et culturelles (concerts, évènements), soutient la création par
l’accompagnement et l’accueil d’artistes en résidence et anime la réalisation d’actions éducatives et culturelles en
direction de publics ciblés. Chaque action mise en œuvre par la SMAC 07, dans ou en dehors des murs, relève d’un
projet culturel et artistique affirmé, porté par une équipe de 8 salariés, mais aussi par des équipes de bénévoles
impliquées. La SMAC 07 s’est forgée une identité forte, rurale, de proximité, basée sur une belle dynamique
associative au service du développement local.

L’Association de gestion de la Scène de Musiques Actuelles Ardéchoise (AGSA -SMAC 07) recherche :
SA / SON DIRECTRICE / TEUR
Vous porterez et incarnerez son projet artistique, culturel et associatif. Vous aurez à faire exister et rayonner la
structure dans son environnement artistique, culturel et institutionnel, en assurant la cohérence de l’activité dans un
contexte juridique et financier maîtrisé. Afin de garantir une vie associative et un fonctionnement pérenne, il s’agira
de piloter les orientations stratégiques en impliquant les compétences de toutes les parties prenantes : gouvernance
associative, membres de l’équipe, partenaires institutionnels, partenaires et acteurs de projets, réseaux et bien
entendu diversité d’équipes artistiques et de publics.

Les Missions :
A la direction de la SMAC 07 pour l’ensemble de l’activité, et en lien direct avec le Conseil d’Administration de
l’Association (poste placé sous sa responsabilité), vous aurez pour missions de :
– Élaborer une stratégie de développement du projet associatif ;
– Incarner, négocier et être garant de la mise en œuvre et de la reconnaissance du projet artistique et culturel
pluriannuel lié au label national de la SMAC 07 (enjeu de renouvellement de la convention pluriannuelle d’objectifs :
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CPO) ;
– Assurer la direction artistique générale du projet en cohérence avec les orientations ;
– Piloter, superviser et pérenniser la gestion de la structure et le développement des moyens sur le plan humain,
financier, matériel ;
– Représenter l’association et son projet auprès de tous les partenaires (institutionnels, culturels, économiques à tous
niveaux territoriaux), en plaçant la SMAC 07 dans une dynamique de réseau et de rayonnement des musiques
actuelles ;
– Développer des relations et des collaborations en prenant en compte la forte spécificité rurale du projet de la SMAC
07 ;
– Animer l’équipe de salarié·e·s, en faisant preuve de dynamisme et de compétences en management et en
ressources humaines ;
– Porter un regard ouvert et volontaire sur les questions d’action culturelle, d’EAC et d’interactions avec les
territoires, notamment en lien avec les acteurs locaux, les partenaires institutionnels et le fonctionnement des CTEAC
(contrats territoriaux d’éducation artistique et culturelle) ;
– S’intégrer aux instances de pilotage et mener à bien les projets de réhabilitations et de préfiguration de lieux, au
Teil, puis à Annonay.

Profil recherché :
– Expérience dans la conduite de projets artistiques et culturels, plus spécifiquement dans la gestion de structures
ouvertes au public (ERP) et de projets orientés vers les musiques actuelles ;
– Niveau reconnu dans le domaine de la gestion / management de projets culturels / gestion des entreprises
culturelles / économie sociale et solidaire ;
– Connaissance des institutions, des réseaux et des enjeux de la filière des musiques actuelles, avec des aptitudes au
dialogue et à la pédagogie ;
– Connaissance des enjeux du cahier des charges et missions du label SMAC et maîtrise des attendus artistiques
(création, programmation, accompagnement...) et culturels ;
– Compétences juridiques et opérationnelles liées aux associations culturelles et aux ressources humaines propres au
secteur ;
– Aptitudes à gérer des ERP et à détenir des licences d’exploitation ;
– Maîtrise des enjeux artistiques ;
– Intérêt pour la vie associative, les coopérations et les droits culturels ;
– Aisance à l’oral et à l’écrit, avec de bonnes capacités rédactionnelles ;
– Dynamisme, aptitudes relationnelle, managériale, capacité à mobiliser, à initier des stratégies et à défendre des
projets ;
– Curiosité, esprit d’ouverture, attention, écoute, loyauté, disponibilité.

Informations complémentaires :
Poste en CDI, statut cadre, à pourvoir fin mars 2024 (passation possible jusqu’à courant avril 2024).
Bureau basé au siège social à Annonay ou envisageable au Teil.
Salaire mensuel à définir selon la CCNEAC.
Grande mobilité demandée (véhicule personnel + permis B).

Modalités de candidature :
Jusqu’au 20 octobre 2023 à 14h, les candidat·e·s doivent faire parvenir par mail aux co-Présidents de l’Association :
– un CV détaillé + une lettre de candidature.
A l’issue de cet envoi, les candidatures retenues :
– Devront rédiger pour le 20 novembre 2023 à 14h une note d’intention à partir de documents qui leur seront
adressés ;
– Seront convoqués fin novembre 2023 à un entretien pour présenter leur candidature auprès d’un jury composé de
représentants du conseil d’administration de l’Association et des partenaires publics.

CONTACTS
Association de gestion de la SMAC ardéchoise / SMAC 07
Messieurs Philippe EUVRARD co-Président (pôle sud) et Sébastien SIMOND co-Président (pôle nord),
C/O AGSA – SMAC 07, 4 rue Sadi Carnot – 07100 ANNONAY
recrutement smac07.com
www.smac07.com
Informations auprès de Jean-François BRAUN, 06 98 59 07 77, direction smac07.com

Éléments complémentaires :
Budget : 840 K€
Équipe : 8 salariés ETP + des intermittents
Conseil d’Administration : actuellement 10 membres actifs.
Équipements : 1. La Presqu’île à Annonay : capacité 213 places. 2. Théâtre municipal mis à disposition de façon
ponctuelle par la Mairie de Viviers : capacité 250 places. 3. A l’horizon 2025/2026 les anciens abattoirs du Teil, dont le
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projet de réhabilitation est porté par la Communauté de Communes Ardèche Rhône Coiron et dont la SMAC 07 assure
la maîtrise d’usage avant d’en assumer la gestion. 4. Tout autre lieu du territoire ardéchois, dédié ou non au
spectacle vivant (centres culturels, théâtres, sites patrimoniaux, plein air, exploitations agricoles, cafés, etc…).
Bureaux : siège social et pôle nord 4 rue Sadi Carnot – 07100 ANNONAY
Pôle sud 15 rue du Travail - 07400 LE TEIL
Partenaires publics : Ministère de la culture – DRAC Auvergne Rhône Alpes, Région Auvergne Rhône Alpes,
Département de l’Ardèche, Communauté de Communes Ardèche Rhône Coiron, Villes d’Annonay et Le Teil (tous
signataires de la dernière CPO). Commune de Viviers et de nombreux partenaires de projets, notamment dans le
cadre de CTEAC.

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : EUVRARD
Prénom : Philippe
Adresse mail : recrutement@smac07.com
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