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→ Introduction→ Introduction

Les démarches de transition écologique et les actions associées se sont
considérablement développées ces dernières années dans le secteur des
musiques actuelles. Pour cette raison, la FEDELIMA (Fédération des lieux de
musiques actuelles) et le SMA (Syndicat des musiques actuelles) ont souhaité
réaliser un état des lieux actualisé de ces pratiques au sein de leurs réseaux
respectifs.

Les principaux objectifs de cette enquête :

Mieux connaître l’avancée des adhérents dans leur transition écologique :
quelles actions ont déjà été mises en place ? Quelles formations ont été
suivies par les salarié·es ? Quelles structures ont élaboré une « stratégie »
ou une réflexion sur ces sujets ? etc. ;

Identifier les personnes référentes qui portent ces sujets au sein des
structures afin de mieux connaître leurs besoins et mettre en réseau ces
personnes ; 

Recenser les actions déjà initiées pour mieux les valoriser ;

Collecter les ressources et outils existants au sein des structures pour les
partager plus largement grâce à la création d’une boîte à outils en ligne.

Cette enquête, menée jusqu’en septembre 2024, s’est adressée aux membres de
la FEDELIMA et/ou du SMA, en particulier aux salarié·es (directions,
référent·es transitions écologiques…) engagés dans une démarche de
transition écologique au sein de leur structure. Le traitement et l’analyse des
données se sont déroulés au cours du dernier trimestre 2024.
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→ 116 répondant·es→ 116 répondant·es

64 lieux de diffusion
22 festivals
22 structures de production de spectacles
4 projets sans lieu fixe
2 structures d’accompagnement / conseil
2 réseaux
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Lieux de di�usion
55%

Festivals
19%

Structures de production de spectacles
19%

Projets sans lieu �xe
3%

→ Types de structures ayant
répondu
→ Types de structures ayant
répondu
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→ Répartition géographique→ Répartition géographique

(nombre de structures par région)
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→ Votre structure a-t-elle défini une stratégie
de transformation écologique ?

Des répondant·es affirment avoir mis en place
une stratégie de transition écologique sur la
base d’un diagnostic préalable. (soit 54
structures)

46%

Des répondant·es affirment avoir mis en place
une stratégie de transition écologique sans
diagnostic préalable. (soit 12 structures)

10%

Des répondant·es affirment avoir entamé une
réflexion pour mettre en œuvre une stratégie
de transition. (soit 47 structures)

40%

Parmi les structures ayant déjà défini une stratégie sur la base d’un
diagnostic : 

35% l’ont définie par la réalisation du bilan carbone (23 structures)
39% l’ont définie par le biais d’un accompagnement RSE (20 structures)
21% l’ont définie via un autodiagnostic (15 structures)

Plusieurs outils d’autodiagnostic, pour certains proposés par des réseaux
tels que le Collectif des festivals bretons, Elémen’terre, RIF, A Greener
festival, FairlyScore, sont cités.

Des répondant·es affirment n’avoir défini
aucune stratégie, ni avoir engagé de réflexion
à ce sujet (soit 5 structures)

4%
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Une envie collective d'intégrer l'enjeu au sein du projet de la structure

À l'initiative d'une ou plusieurs personnes sensibles à ces sujets

Une demande/suggestion des partenaires publics et �nanciers

Autre(s) motif(s)

Une obligation légale

70%

54%

12%

12%

3%

→ Qu'est-ce qui a poussé votre structure
(événement, situation, projet, etc.) à initier cette
démarche en faveur de la transition écologique ? 
(112 répondants : 96,6%)
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Essentiels et seront intégrés dans le projet de la structure

Essentiels et déjà au coeur de vos activités

Traités parallèlement aux activités de la structure

Pas prioritaires actuellement

45%

28%

20%

7%

→ Pour votre structure, les enjeux de transition
écologique sont : 
(116 répondants : 100%)

Parmi les autres motifs évoqués (13 structures) : la participation à des projets
collectifs portés par des réseaux, la réalisation d’économie d’énergie pour des
raisons financières (isolation, réhabilitation...)

État des lieux des démarches de transition écologique au sein de la FEDELIMA et du SMA - Janvier 2025 5



→ Une partie du budget de votre structure est-
elle dédiée à des actions ou démarches en
direction de la transition écologique ?
(117 répondants : 99,2%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Oui

Non

54%

46%

→ Qui anime votre démarche de transition
écologique ?
(117 répondants : 99,2%)
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Un·e salarié·e

Un collectif de salarié·es

Personne

Un·e ou des dirigeants bénévoles (membres du CA)

Un·e ou des bénévole(s)

Autre(s) personne(s)

47%

28%

15%

14%

6%

3%

Lorsque la démarche est animée par un·e salarié·e (pour 47% des
structures), les postes de direction/coordination sont cités (30%), puis
les postes de chargé·e de production (20%).

Lorsque c’est un collectif de salarié·es qui anime la démarche au sein
d’une structure (pour 28% d’entre elles), on retrouve logiquement les
postes de direction/coordination et de production, auxquels s’ajoutent les
postes liés à la technique et à l’administration.
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Lorsque la fonction de référent·e transition écologique est formalisée par
un poste dédié, il prend notamment les intitulés suivants : chargé·e de
mission, responsable ou coordinateur·rice développement durable,
responsable RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises), chargé de
développement RSO (Responsabilité Sociétale des Organisations)...

D’autres types de formalisation ont été partagées tels que : la mise en
place de commissions, la création de missions de services civiques, ou
encore la mise en place de contrat d’apprentissage.

Lorsque des missions relatives à la transition écologique sont liées à un
poste non dédié, les répondant·es affirment que ces missions occupent
environ 13% de leur temps de travail global.

→ Dans quelle mesure cette fonction/attribution
de référent·e <transition écologique= est-elle
formalisée ?
(105 répondants : 90,5%)

Pour 48% des structures, cette fonction n’est
pas formalisée, mais rattachée à une fiche
de poste existante. (soit 50 structures)

48%

Pour 28% des structures, cette fonction est
formalisée dans la présentation de l’équipe
permanente. (soit 29 structures)

28%

Pour 22% des structures, cette fonction est
formalisée dans la fiche de poste. (soit 23
structures)

22%

Pour 12% des structures, cette fonction est
formalisée par un poste dédié. (soit 13
structures)

12%
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→ Avez-vous suivi une formation dédiée aux
enjeux de transition écologique ?

50%

50% des répondant·es déclarent avoir
suivi une formation dédiée aux enjeux
de transitions écologiques. Le profil des
répondants (cf. ci-dessous*) explique ce
pourcentage élevé. Cela signifie, a
minima, qu’une structure sur deux compte
dans son équipe une personne formée à ces
enjeux.

Par ailleurs, 20% des structures
déclarent compter dans leur effectif
plusieurs personnes formées à ces enjeux
au sein de l’équipe.

* Pour rappel, cette enquête a été adressée aux membres de la FEDELIMA et/ou du SMA et plus
particulièrement aux salarié·es (directions, référent·es transitions écologiques…) impliqué·es
dans une démarche de transition écologique au sein de leur structure

Plusieurs formations / auto-formations / ou temps de sensibilisation,
initiés par des fédérations, syndicats ou réseaux ont été cités par les
répondant·es : 

Initiation à la RSO (Responsabilité Sociétale des Organisations)
proposée par Haute Fidélité en 2019 ;
Le cycle de webinaires <Décarbonons la culture=, organisé par le SMA
et la FEDELIMA en partenariat avec The Shift Project, dès 2021 ;
La formation ARVIVA <Introduction à la transformation écologique du
spectacle vivant= en 2023 ;
Le cycle de sensibilisation aux enjeux RSO proposé par le réseau Echo
en partenariat avec la métropole européenne de Lille, en janvier 2024 ;
L’appui-conseil RSE collectif proposés par la FEDELIMA et le SMA, en
partenariat avec l’Afdas, Elycoop et Ipama (2024)
Les nombreuses formations du Collectif des festivals bretons :
<coordination développement durable d'un festival=, MOOC Festivals en
Transition, formation (RE)DIRECTIONS...
Les formations proposées par Elemen’terre : <Gestion de l’eau dans les
festivals= (2023), <La sobriété énergétique appliquée aux lieux
culturels= (2022), <Vers une approche éco-responsable de la direction
technique=
Formation Litmus (une initiative éco-citoyenne Franco-Belge) proposée
par Grabuge (réseau des musiques actuelles du Grand Est) en 2023
Les formations proposées par AJC (réseau de la diffusion du jazz en
France et en Europe) dans le cadre du projet Landscape..
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→ Sur quelle(s) thématique(s) avez-vous
entamé une réflexion et/ou déjà mis en place
des actions en faveur de la transition
écologique ?

L’enquête confirme des résultats déjà connus : les acteur·rices culturel·les
se sont depuis plusieurs années emparés des problématiques liées à la
réduction et la gestion des déchets, de la consommation d’énergie et de
l’alimentation.

Sans surprise, la question des mobilités (professionnelles et des publics)
ainsi que les problématiques liées au bâti arrivent ensuite, car les
acteur·rices de terrain ont moins de prise directe sur ces enjeux.
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0%

Réduction et gestion des déchets et pollutions

Alimentation responsable

Réduction des consommations d'énergie et d'eau

Communication responsable

Mobilité des publics et usager·ères

Circulation des professionnel·les et équipes artistiques

Adaptation et durabilité du bâti

Respect et défense de la biodiversité

Numérique et équipements soutenables

Écoconception des projets artistiques et pédagogiques

Autre(s) thématique(s)

91%

86%

67%

64%

64%

59%

31%

26%

22%

19%

12%
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→ Réduction des déchets et des pollutions (91%)
Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Installer un système de collecte des déchets recyclables

Supprimer le jetable (vaisselle, bouteille, essuie-main, etc.)

Réparer les biens endommagés

Sensibiliser et former l'équipe, le public et les équipes artistiques

Collecter les déchets dangereux (piles, huiles, peintures...)

Réutiliser les mobiliers, décors, costumes, etc.

Composter les déchets organiques

Limiter les suremballages et privilégier vrac, recharges et gros formats

Assurer la collecte et le recyclage des déchets d'équipements électroniques

Revendre ou donner ce qui peut l'être

Renoncer à des achats superflus

Renoncer aux cadeaux et objets gratuits ("goodies")

Collaborer avec les associations et la collectivité locale

Prévoir de redistribuer la nourriture non-consommée

Évaluer le poids/volume des déchets produits et valorisés

Travailler sur les supports de communication pour réduire son impact

Mettre en place des actions pour éviter le gaspillage alimentaire

Ajouter les consignes de tri à la feuille de route des artistes

Autres actions concernant la réduction et la gestions des déchets

70%

62%

57%

57%

49%

49%

47%

46%

45%

42%

41%

40%

39%

35%

34%

30%

19%

16%

10%

Parmi les autres actions citées, certaines structures ont mis en place des
dispositifs tels que :

L’intégration d’une mention dans les contrats avec les artistes pour l’apport
de gourde personnelle ;
La création d’une micro-déchetterie / déchetterie éphémère ;
Des collaborations avec des associations de revalorisation (mégots,
bouteilles plastiques...) ;
L’utilisation de toilettes sèches...
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Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Alimentation responsable (86%)
Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Privilégier les produits locaux et de saison, bio et/ou issus du commerce équitable

Systématiser une alternative végétarienne ou végétalienne en cas de choix multiples

Réduire la part des produits carnés dans l'alimentation proposée

Sensibiliser les membres de l'équipe, les équipes artistiques, les publics...

Adapter les quantités pour réduire le gaspillage

Mettre en place le compostage des déchets alimentaires

Identi�er les prestataires les mieux disant d'un point de vue environnemental

Organiser le don des produits alimentaires non consommés

Travailler sur la compréhension des terroirs (refuser les produits inadaptés)

Faire le choix de producteurs labellisés

Dé�nir une charte des achats responsables

Privilégier des produits moins périssables

Établir une charte avec les fournisseurs et prestataires

Former les chef·fes, bénévoles, prestataires

Interroger les lieux de di�usion sur leur politique d'achat (nourriture / boisson)

Mesurer les émissions de gaz à e�et de serre des plats proposés

Négocier une clause écologique relative à l'alimentation dans les contrats

Autres actions concernant l'alimentation responsable

49%

43%

40%

40%

34%

34%

33%

32%

31%

30%

28%

28%

27%

24%

23%

20%

13%

11%

Parmi les autres actions citées, certaines structures ont mis en place des
dispositifs tels que :

Acheter leurs produits directement auprès des producteur·rices ;
Instaurer un menu végétarien pour les repas artistes/staff comme "norme"
avec des menus carnés disponibles uniquement sur demande ;
...
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Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Réduction des consommations 
d’énergie et d’eau (67%) 

Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Installer des lampes basse consommation ou des LED

Assurer le suivi annuel de cette consommation

S'assurer de la bonne maintenance des équipements (ex : éviter fuite)

Éteindre les éclairages ornementaux et extérieurs une partie de la nuit

Dé�nir une limite de température en cas d'inoccupation d'un bâtiment

Former les équipes et en informer les parties prenantes

Fixer une limite de température haute pour chau�age & systèmes de refroidissement

Limiter et optimiser l'usage de groupes électrogènes à énergie fossile

Sensibiliser le public à des écogestes

Optimiser l'utilisation de l'éclairage (minuteur, détecteur de mouvements…)

Installer des économiseurs d'eau (économiseur robinet, arrêt automatique, etc.)

Réaliser un diagnostic de performance énergétique

Programmer une réduction de la ventilation en période d'inoccupation

Supprimer l'eau chaude dans une partie des sanitaires

Limiter l'usage des écrans non-essentiels

Installer des toilettes sèches

Limiter l’usage des lumières et outils technologiques à leur stricte nécessité

Choisir des prestataires répondant à des critères environnementaux

Installer des systèmes de chau�age alternatifs au �oul et au gaz

Engager un projet de rénovation thermique

Dé�nir un plan d'action pluriannuel de réduction des consommations

Utiliser des appareils économes en eau (grâce à l'étiquetage)

Privilégier les équipements économes grâce à l'étiquette énergie

Récupérer l'eau de pluie / réutiliser les eaux usées

Utiliser la Méthode de Design énergétique®

Isoler les réseaux de chaleur

41%

34%

31%

25%

23%

22%

21%

20%

19%

19%

19%

18%

16%

16%

16%

16%

14%

13%

11%

10%

8%

8%

7%

3%

3%

3%

Parmi les autres actions citées, certaines structures ont mis en place des
dispositifs tels que :

Éteindre les réfrigérateurs et machine à pression bar et loges entre 2 concerts ;
Chauffer les personnes et non les espaces ;
Installer des panneaux photovoltaïques sur les bâtiments du site et
réhabilitation d’une turbine hydroélectrique présente sur site pour produire une
énergie locale et décarbonée ;
...

Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Communication responsable (64%) 
Les actions les plus souvent mises en oeuvre
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Adapter les besoins et les volumes, grâce à un suivi chi�ré des publications

Choisir des prestataires répondant à des critères environnementaux

Privilégier des supports de signalétiques réutilisables pour les évènements

Améliorer le ciblage/tirage de la di�usion des éditions et des outils de comm°

Choisir des imprimeurs labellisés/organiser le dialogue sur les choix techniques

Optimiser le format / choix graphiques (choix graphiques économes,grammage…)

Former les équipes en charge de la communication à des pratiques responsables

Remployer des bâches et kakémonos pour d'autres usages

Optimiser les transports des impressions et éditions

Opter pour un usage le plus raisonné possible de vos actions de comm° numérique

Limiter les emballages des éditions

Sensibiliser/former aux enjeux de la comm° responsable (équipes, presta, public…)

Présenter la démarche de transformat° sur les supports de communication

Récolter et réemployer les supports de communication auprès des publics sur site

Limiter le nombre de plateformes sur lesquelles sont publiées les vidéos

Limiter les vidéos et en privilégier un format compressé ou basse résolution

Choisir un prestataire web et un hébergeur écoresponsable

Organiser la récupération du papier par une entreprise spécialisée

Rédiger un plan d'action numérique responsable

Développer des outils de comm° éco-conçus (optimisation des images/vidéos…)

Suivre les quantités de papier revalorisées sur plusieurs événement et saisons

Baser sa communication sur un diagnostic environnemental qui peut être véri�é

46%

41%

35%

32%

31%

28%

19%

19%

17%

13%

12%

11%

10%

9%

9%

9%

8%

6%

6%

4%

3%

3%
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Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Mobilité des publics et des usager·ères (64%) 
Les actions les plus souvent mises en oeuvre
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Créer un service facilitant le covoiturage entre spectateurs (plateforme, accompag°..)

Réaliser une étude de mobilité des publics

Présenter au public les di�érents moyens de transports existants & les émissions GES

Installer des parkings ou garages à vélo et trottinette sécurisés

Prioriser la venue des publics de proximité (communication, médiation…)

Décentraliser la programmation et les actions culturelles

Mettre en place une navette pour accéder aux lieux de représentation ou d'exposition

Adapter les jauges au bassin de population

Co-construire avec les autorités et opérateurs une o�re de transport adaptée

Aligner les horaires des événements sur ceux des transports en commun

Veiller aux choix de lieux de représentation à proximité de transports en communs

Proposer des services adaptés (vestiaires, branchements électriques…)

Créer des programmes pédagogiques réduisant l'impact de la mobilité des étudiants

Proposer des tarifs réduits pour les usagers des transports doux et partagés

Optimiser les déplacements des groupes scolaires, associatifs et d'entreprises

33%

30%

26%

25%

24%

22%

19%

18%

16%

13%

12%

12%

6%

5%

4%

Parmi les autres actions citées, certaines structures ont mis en place des
dispositifs tels que :

Mettre en place des pédibus depuis l'arrêt de transport le plus proche ;
Proposer un convoi vélo festif pour rejoindre un site du festival depuis la
ville la plus proche ;
Proposer un rallye vélo pour rejoindre le festival.
...

Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.
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→ Circulation des  professionnel·les et des
équipes artistiques (60%) 

Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Privilégier le train à l'avion, les transports en commun et le covoiturage plutôt que l'autosolisme

Choisir des logements à proximité du lieu de représentation

Sensibiliser les équipes, artistes et intervenant·es aux mobilités décarbonées

Déployer les possibilités de télétravail pour les salariés de la structure

Intégrer les enjeux de mobilité dans les choix de programmation (durée séjours, clauses...)

Favoriser le covoiturage ou la mise en place de navettes

Optimiser l'itinéraire de la tournée pour minimiser la longueur totale du voyage

Regrouper et optimiser les voyages des membres d'une même équipe artistique

Informer les équipes artistiques des possibilités locales de transport en commun

Développer les visioconférences et évènements hybrides

Éviter le morcellement des temps de résidences et de répétitions

Réaliser une étude de mobilité (hors public et usagers)

Adopter une prise en charge di�érenciée des frais de transport

Limiter la flotte de véhicules

Adopter un Plan De Mobilité Employeur pour les salariés de la structure

Conditionner une tournée lointaine à un nombre minimum de dates pour amortir les émissions.

Utiliser des véhicules électriques, VTFE ou légers plutôt que thermiques

Inclure des clauses de mobilité dans les contrats avec artistes et intervenants

Prévoir dès la conception des tournées des transports décarbonés, même plus longs

Fournir des vélos de fonction pour les équipes accueillies

Réduire la taille des équipes en tournées et/ou des oeuvres déplacées

Proposer du cocamionnage ou de la mutualisation de frets

Former ses équipes à l'écoconduite et à la conduite de véhicules électriques

Installer des bornes de recharge à proximité de la structure

Recréer un spectacle sur place plutôt que déplacer tout le matériel et l'équipe

41%

38%

35%

34%

31%

26%

26%

21%

21%

15%

14%

14%

13%

13%

11%

9%

7%

6%

6%

5%

4%

3%

2%

1%

1%

Parmi les autres actions citées, certaines structures ont mis en place des dispositifs tels
que :

L’achat de backline pour favoriser les déplacements en train des équipes artistiques ;
Concernant l'accueil d'artistes internationaux : travail de programmation en réseau
avec des festivals européens à la programmation similaire afin de coconstruire une
tournée responsable ;
Refus de mise en place de run quand la distance est inférieure à 15 minutes de marche
(par exemple entre la gare et la salle ou la salle et l'hôtel)

Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



Adaptation et durabilité du bâti (31%)
Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Faire régulièrement une inspection et un entretien des installations techniques

Contrôler régulièrement les consommations de fluides

Optimiser les réglages des équipements techniques

Appliquer la maintenance préventive systématique et conditionnelle des installations

Améliorer le confort du bâtiment avec ventilation naturelle et solutions passives

Adapter les bâtiments et les consommations aux usages et aux usagers

Entretenir le bâtiment selon des critères et choix environnementaux (produits, prestataires)

Installer un système d'automatisation et de contrôle des bâtiments

Limiter le recours à des moyens techniques supplémentaires à l'existant

Choisir les prestataires (archi, bureau d'études...) selon leurs engagements environnementaux

Privilégier la réhabilitation d'un bâtiment existant à la construction d'un bâtiment neuf

Avoir une bonne dé�nition des cahiers des charges et des interventions de prestataires externes

Assurer un entretien préventif régulier sur l'enveloppe du bâtiment

Installer un système de régulation automatique de la chaleur

Optimiser les espaces pour réduire l'arti�cialisation des sols et les coûts énergétiques

Privilégier la multifonctionnalité des espaces et leur réversibilité

Préserver la biodiversité en favorisant végétalisation, renaturation et perméabilité des sols

Assurer aux usagers et aux publics un confort d'été en minimisant l'usage de la climatisation

Favoriser la mutualisation des bâtiments et la mixité de leurs usages

Adopter l'écoconception et utiliser des matériaux biosourcés, réutilisables et biodégradables

Désarti�cialiser les sols et maximiser la végétalisation des espaces et bâtiments (parkings...)

Choisir des fluides frigorigènes et équipements à faible impact sur le réchau�ement

Installer des protections solaires extérieures

Favoriser une approche bioclimatique et des solutions passives pour les bâtiments neufs

Faire une analyse de la vulnérabilité et de la capacité d'adaptation au changement climatique
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Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Respect et défense de la biodiversité (26%)
Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Sensibiliser les plus jeunes grâce aux dispositifs d'éducation artistique et culturelle

Mener des actions de sensibilisation auprès des publics, habitants et prestataires

Dé�nir une politique d'achat tenant compte des critères environnementaux

Accueillir des propositions artistiques liées à l'environnement et à la biodiversité

Collaborer avec des acteurs engagés dans la protection de l'environnement et de la biodiversité

Concevoir un jardin ou compost favorisant pollinisation, biodiversité et qualité de l'air

Réaliser un inventaire ou diagnostic écologique avec une association spécialisée

Supprimer l'utilisation de produits phytosanitaires

Aménager des habitats pour animaux : haies, mares, nichoirs, fleurs et tas de bois mort

Proposer des oeuvres en espace naturel, tout en prenant soin de sa préservation

Supprimer l'utilisation des engrais de synthèse

Réduire pollution sonore et lumineuse avec détecteurs et éclairages orientés vers le bas

Désarti�cialiser les sols et végétaliser au maximum espaces et bâtiments (murs, toits)

Relier protection de la biodiversité et projet artistique à travers des contenus éditoriaux

Encourager la pollinisation avec hôtels à insectes, moins de tontes et plantes riches en pollen

Préserver les espaces naturels pour limiter les impacts potentiels des activités

Réaliser une étude des impacts environnementaux

Développer des projets artistiques concourant à la régénération des écosystèmes

Réaliser une étude des impacts environnementaux potentiels
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Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Numérique et équipements soutenables (22%)
Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Privilégier la maintenance du parc et la réparation du matériel endommagé à un nouvel achat

Mutualiser ou prêter son matériel

Favoriser l'achat de matériel reconditionné, ou béné�ciant de labels environnementaux

Donner le matériel hors d'usage à des structures pour en faciliter le réemploi ou le recyclage

Minimiser le parc matériel en ayant recours à la location quand cela est possible

Optimiser les envois électroniques en réduisant le poids ou en utilisant des liens

Faire un choix raisonné et informé entre LED et halogènes

Privilégier des technologies " open source " (source ouverte)

Organiser le nettoyage régulier des données stockées (clouds, serveurs, réseaux sociaux…)

Appliquer l'écoconception à tous les outils numériques : sites, logiciels, applications

Préférer des piles rechargeables ou un système RegenBox pour recharger les piles classiques

Renoncer aux innovations numériques en contradiction avec des objectifs de sobriété

Former les directions informatiques et achats à la sobriété numérique

Former la direction et les équipes techniques à des pratiques responsables

Former et impliquer la direction info/com dans la démarche de numérique responsable

Utiliser des logiciels peu gourmants en bande passante (basse dé�nition, flux vidéo coupé)

Sélectionner des logiciels selon leur impact écologique (visio, transferts, bases de données)
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Parmi les autres actions citées, certaines structures ont mis en place des
dispositifs tels que :

La création d'un Chat sur serveur interne pour tout envoi de documents
électroniques en interne ;
La recherche et le travail d’enquête sur le sujet : publication d'un guide
dédié, partage d'expérience
...

Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Écoconception des projets artistiques (18%)
Les actions les plus souvent mises en œuvre
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Intégrer des réseaux pour échanger, mutualiser ressources et favoriser les bonnes pratiques

Supprimer les matériaux jetables, plastiques et produits toxiques en régie

Privilégier une moindre consommation de matériaux

Privilégier des matériaux locaux, naturels, renouvelables, non toxiques et recyclables

Récupérer la matière première d'une production antérieure

Choisir des pièces aisément réparables ou remplaçables

Contractualiser des engagements pour réduire les impacts à chaque étape de la production

Impliquer dès la conception toutes les parties prenantes : artistes, équipes, scénographes…

Assurer le recyclage des matériaux qui ne peuvent être réutilisés

Inclure des clauses environnementales dans les cahiers des charges des marchés publics

Prévoir dès la conception la �n de vie du projet dans une démarche de zéro déchet

Rechercher les �lières de traitement les plus appropriées

Anticiper le transport et le stockage dans un lieu proche et dans de bonnes conditions

Élaborer plannings et budgets intégrant les principes de l'écoconception

Lister les matériaux et équipements pouvant être mutualisés ou réutilisés

Interroger le fournisseur sur une reprise possible de son matériau

Utiliser des pièces standardisées réutilisables pour de futures productions

Suivre les données clés (ressources, déchets, distances parcourues) à chaque étape de production

Valoriser les e�orts pour faire de l'écoconception un critère d'appréciation des œuvres

Prévoir des systèmes d'assemblage et désassemblage qui permettent le réemploi
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Si vous souhaitez être mis en lien avec une structure ayant réalisé l’une des actions citées
sur cette page, contactez Benjamin Fraigneau et/ou Marion Robinet.



→ Quelles seraient vos attentes / besoins pour
poursuivre votre démarche de transition
écologique ?

20

→ Quels freins avez-vous rencontrés dans la
mise en œuvre de votre démarche de transition ?

65%

65% des répondant·es déclarent avoir rencontré
des freins dans la mise en œuvre de ces actions
citées précédemment.

Voici les principales raisons évoquées : 
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Freins économiques

Manque de temps

Résistance au changement des habitudes

Dé�cit d'outils adaptés et/ou d'accompagnement

Dé�cit d'animation de la démarche

Manque de partage des enjeux au sein de l'équipe

Sujet non prioritaire

42%

41%

38%

21%

12%

6%

5%

Au-delà de ces principaux freins, deux réponses sont à plusieurs reprises
mentionnées : la difficultés à mobiliser les collectivités territoriales sur
ces sujets et le fait de ne pas être propriétaire du bâtiment occupé.
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La mutualisation de ressources et le partage d'outils

Des espaces d'échanges de pratiques collectifs

Des webinaires sur des thématiques spéci�ques

La possibilité de poser des questions à d'autres référent·es

Des temps de formation collectifs

Une rencontre nationale annuelle en présentiel ou en ligne

Une dynamique de groupe

Du soutien mutuel
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63%

62%

48%

47%

33%

Au-delà de ces principaux besoins, deux réponses sont à plusieurs reprises
mentionnées : la nécessité de financements pour pérenniser les postes qui
œuvrent sur les questions de transition écologique au sein des équipes et
un appui pour former et sensibiliser les élu·es sur ces questions.



→ Quelles suites à cette enquête ?

Pour répondre aux constats issus de cette enquête, la FEDELIMA et le SMA
ont engagé ou  s’apprêtent à engager plusieurs actions dans le cadre du
projet Déclic :
 

La mutualisation et la publication d’outils mentionnés dans cette
enquête par les membres de la FEDELIMA et du SMA (chartes, appels
d’offres éco-reponsables, outils de pilotages, riders, éléments de
communications...) au sein du site www.declic-musiques.org

La mise en place d’une série de webinaires thématiques sur des sujets
spécifiques (alimentation, mobilités des publics, mobilités
professionnelles, achats responsables, maîtrise de l’énergie...)

L’organisation de <Café Déclic= bimestriels : des webinaires d’une
trentaine de minutes pour partager les avancées et petites victoires des
membres du projet Déclic, notamment après la réalisation de leur bilan
carbone

La mise en relation des <référent·es transitions écologiques= qui ont
exprimé, dans le cadre de cette enquête, leur souhait de participer à un
réseau collaboratif entre pairs (lieux de diffusion, festivals, structures
de production...).

→ PARTENAIRES→ PARTENAIRES

Janvier 2025

→ Contacts :
Benjamin Fraigneau : benjamin.fraigneau@fedelima.org
Marion Robinet : marion@sma-syndicat.org


