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Directeur·rice du COMBO 95 - Réseau des musiques
actuelles en Val d’Oise
CDI
Date de mise en ligne : 01/10/2021
Date limite de l'offre : 24/10/2021
Intitulé du poste : Directeur·rice du COMBO 95 - Réseau des musiques actuelles en Val d’Oise
Région : Île-de-France
Département : 95 - Val-d’Oise
Type de métier : Direction / Coordination
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : 2528
Niveau de rémunération : Groupe G CCN Animation (ECLAT)

combo95
Adresse mail de la structure : info@combo95.org
Adresse : 2bis avenue du Jour
Code postal : 95800
Ville : CERGY
Site web : Sans réponse

Description du poste :
MISSIONS sous l’autorité du Conseil d’administration du COMBO 95
– Animer le réseau et diriger l’association
– Animer les différents espaces de débats, de travail et de prise de décisions du réseau et assumer un rôle de
médiation dans ces espaces
– Développer, coordonner et mettre en œuvre, avec l’équipe, les projets du Combo 95
– Participer au travail de représentation institutionnelle et professionnelle du Combo 95

DETAILS
– Conduite et mise en œuvre du projet global de l’association
– Animation du réseau composé des adhérents situés sur l’ensemble du département du Val d’Oise
– Responsabilité administrative et sociale de l’association
– Gestion financière de la structure en lien avec le cabinet comptable
– Gestion des ressources humaines
– Préparation des diverses assemblées (assemblée générale, bureau, conseil d’administration…)
– Gestion des partenariats opérationnels et financiers ; institutionnels et privés
– Production d’analyses (état des lieux) et mise en œuvre des rencontres fédératives (séminaires, commissions)
– Animation du partenariat RIF/Combo95 (le Combo95 étant réseau associé du RIF)
– Participation aux rencontres professionnelles et institutionnelles
– Représentation du combo 95 auprès des institutions publiques et des organismes professionnels

COMPETENCES
– Connaissance du secteur des Musiques Actuelles/Amplifiées et du monde associatif
– Connaissance du territoire valdoisien.
– Connaissance des institutions.
– Maîtrise des outils de gestion et d’administration d’une association.
– Aptitude au management.
– Capacité à la médiation, d’écoute et de concertation.
– Bonne maîtrise rédactionnelle, relationnelle et bonne expression orale.
– Sens de l’organisation et du travail en équipe.
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CONTRAINTES ET SPECIFICITES DU POSTE
– Titulaire du permis B + Véhicule.
– Nombreux déplacements en Val d’Oise et en Ile de France
– Travail ponctuel le soir et le week-end.

CADRE D’EMPLOI
– Contrat à durée indéterminée – 35h semaine
– Statut Cadre - Groupe G de la Convention Collective de l’Animation (ECLAT) (+ prime, tickets restaurant, mutuelle)

INFORMATION COMPLEMENTAIRE
– Rapport d’activités 2020/2021 : https://www.combo95.org/files/pages/rapport-activite-2021-si-15.pdf

MODALITES
Lettre de motivation et curriculum vitae à envoyer par mail uniquement à info combo95.org à Monsieur le Président
du Combo95 avant le dimanche 24 octobre 2021 inclus
Information au 01 30 75 00 24 ou info combo95.org

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : FELIPE
Prénom : Jérémy
Adresse mail : info@combo95.org
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