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Régisseur-euse général

CDD

Date de mise en ligne : 14/01/2022

Date limite de I'offre : 05/02/2022

Intitulé du poste : Régisseur-euse général
Région : Hauts-de-France

Département : 60 - Oise

Type de métier : Technique

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps plein

Salaire mensuel brut (en euro) : A définir
Niveau de rémunération : RIFSEEP B1 ; prime annuelle + participation mutuelle

Elispace

Adresse mail de la structure : cbelquin@beauvais.fr
Adresse : 3 avenue Paul Henri Spaak

Code postal : 60000

Ville : BEAUVAIS

Site web : elispace.fr

Description du poste :

Régisseur général de I’Elispace

Direction de I'événementiel

Catégorie B

Cadres d’emplois des techniciens territoriaux
Titulaire ou a défaut contractuel

Le régisseur général est responsable des conditions techniques des événements.
Sous l'autorité du Directeur de I'Elispace, il sera amené a assurer les missions suivantes :

Activités principales

* Encadrer I'équipe technique de I'Elispace (titulaires, vacataires, intermittents, et
éventuellement prestataires ou contractuels), et ponctuellement les équipes de sécurité
incendie et de sécurité (slreté, protection des biens et des personnes, contréles d'accés,
veille au bon déroulement des événements).

* Assurer le suivi de la maintenance et des travaux de I'Elispace,

* Gérer des plannings techniques (équipe interne et prestataires)

* Effectuer la préparation des régies d’accueil, en collaboration étroite avec son adjoint, de
spectacles, de salons et d’évenements sportifs ; et notamment les plans des événements,
réalisés sur un logiciel de dessin (type AutoCAD ou DraftSight).

* Assurer 'ouverture de la structure au public en cas d'absence du Directeur et par
délégation de celui-ci, et dans la mesure ol le régisseur technique a suivi la formation
sécurité adéquate.

Activités annexes

La mutualisation des équipes techniques liées a la culture et I'événementiel pourrait amener
le régisseur général de I'Elispace a étre mobilisé en renfort des équipes constituées par les
directions du pole attractivité et animation du territoire, trés ponctuellement et sur certains
temps forts.

Toutes les compétences mises en ceuvre et/ou acquises avant ou apres la prise de poste du
régisseur pourront étre sollicitées, sur demande des responsables de services concernés, et
apres validation du directeur de I’Elispace.
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Le fonctionnement de I'Elispace restera la priorité.

Profil et compétences

- Doté.e d'un diplébme type Bac électricité, ou DMA régie de spectacles, vous avez des
connaissances techniques en électricité son, lumiére et gestion de plateau et possédez
une expérience significative en matiere d’organisation technique de spectacles.

- Vous maitrisez la lecture et la conception de plans sous format DWG.

- Rompu.e a la lecture critique et éventuellement a la conception d’outils d'analyse, de
notices de sécurité, vous avez une grande maitrise des réglementations en vigueur des
ERP et des ERT.

- Vous faites preuve d'un grand sens du relationnel et en bon manager vous savez fédérer votre équipe.
- Dans l'idéal, vous avez I'habilitation électrique B2-B2V BC, le CACES R489 cat.3 et
R486 cat. B3 le SSIAPL, le SST et avez suivi la semaine de formation a la sécurité des
spectacles nécessaire a I'obtention de la licence n°1.

- Votre expertise technique et vos qualités professionnelles liées a I'exercice du poste
seront de véritables atouts pour travailler dans le respect des délais fixés et en toute
sécurité.

- Votre rigueur, votre réactivité, votre sens de I'organisation et votre autonomie vous
permettront de prendre des initiatives et de prioriser les urgences selon les besoins.

- Vous possédez le permis B.

Conditions de travail

Poste a temps complet - annualisation - horaires variables- grande disponibilité en soirée et weekend.
Possible contribution a une astreinte technique événementielle transversale.

Poste relevant du groupe RIFSEEP B1 ; prime annuelle + participation mutuelle.

Contact : Clément Belquin, Directeur de I'Elispace au 06 03 70 11 00

Votre candidature (lettre de motivation + CV détaillé) est a adresser a Madame le Maire, par mail a
aledoux beauvais.fr jusqu’au 4 février 2022.

Contact pour répondre a I’offre :

Nom : LEDOUX
Prénom : Anne
Adresse mail : aledoux@beauvais.fr
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