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Animateur·rice de l’espace de vie culturel
CDI
Date de mise en ligne : 02/12/2022
Date limite de l'offre : 15/01/2023
Intitulé du poste : Animateur·rice de l’espace de vie culturel
Région : Nouvelle-Aquitaine
Département : 24 - Dordogne
Type de métier : Vie associative / Bénévolat
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : 1700
Niveau de rémunération : Convention ECLAT, groupe B indice en vigueur à date d’entrée dans la structure

OVERLOOK / LE ROCKSANE
Adresse mail de la structure : gouvernance@rocksane.com
Adresse : 14 bis rue du Professeur Pozzi
Code postal : 24100
Ville : Bergerac
Site web : Sans réponse

Description du poste :
Nous recrutons un animateur / une animatrice de l’espace de vie culturel. Rattaché(e) au Directeur et en concertation
avec l’équipe, votre rôle consistera à gérer et animer l’espace de vie culturelle de notre association et du Rocksane, à
savoir les trois studios de cours et répétitions, le hall d’accueil et la buvette. Vos missions seront les suivantes :
Animer le hall en organisant des événements en collaboration avec l’équipe ;
Préparer les studios de répétitions et accueillir les groupes ;
Gérer et animer la buvette et le hall (stocks, commandes, fond de caisse, coordination des bénévoles affectés les
soirs de concerts à la buvette et au hall, prévente des billets, service en soirée et les soirs de concerts).
Gérer et animer la Rock School (plannings des cours et occupation des studios, coordination, organisation de temps
de convivialité et d’événements).
Description du profil recherché
Vous avez des aptitudes relationnelles confirmées. Vous avez le sens de l’organisation. La capacité d’adaptation,
l’esprit d’équipe et d’initiative seront des atouts pour réussir à ce poste au sein de notre structure associative. Et, …,
un intérêt pour le domaine musical est indispensable ! Horaires de travail modulables. Présence régulière jusqu’à
22h, voire plus les soirs de concerts.

CV et lettre de motivation demandées

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : PAU
Prénom : PASCALL
Adresse mail : gouvernance@rocksane.com
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